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Функции совета:
· содействует привлечению средств  для обеспечения развития ДОУ;
· содействует организации и улучшению условий труда педагогических и других работников ДОУ, социальной поддержке работников ДОУ;
· содействует организации конкурсов, соревнований и других массовых мероприятий, пропаганде достижений участников образовательного процесса ДОУ;
· содействует совершенствованию материально-технической базы ДОУ.

2. Структура форм взаимодействия
детский сад – внешняя среда
администрация – общественность
руководитель – подчиненный
педагог – педагог
педагог – родители
педагог – дети
ребенок – ребенок.
Организационная структура управления ДОУ представляет собой совокупность всех его органов с присущими им функциями. Она представлена в виде 2 основных структур: административного и общественного управления. В организованной структуре административного управления ДОУ выделено несколько уровней линейного управления.
Высший (первый) уровень обеспечивает заведующий. Его главенствующее положение основано на принципе единоначалия и закреплено юридически в соответствующих законодательных актах. Единоначалие предполагает организационно-управленческую деятельность одного лица – руководителя.
На втором уровне управление осуществляют старший воспитатель, заведующий хозяйством, которые взаимодействуют с соответствующими объектами управления. На этом уровне заведующая осуществляет непосредственную реализацию управленческих решений через распределение обязанностей между административными работниками.

Третий уровень управления осуществляют музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, воспитатели, обслуживающий персонал. На этом уровне объектами управления являются дети и их родители.

Все эти функциональные подразделения в структуре детского сада специализированы на выполнение определенных видов управленческих действий и могут принимать решения относительно круга специальных вопросов.
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1.1. YupaBjieHre 0CymecTBIsSETCS B COOTBETCTRIH ¢ «DejiepallbHbIM 3aKOHOM OT 29 jiekabpsi
2012 r. Ne273-®3 «06 obpazosanuu B Poccuiickoit Denepanumy», fefcTByIONMM
3aKOHOAaTeMbCcTBOM Poccmiickoit ®enepanun u Verasom JI0Y.

1.2. Henocpeacraernoe pykosozctso JJ0Y OCYIIECTBIIAET NPOIIEALINH COOTBETCTBYIONLYIO
ATTECTALAIO 3aBE/TYIONIHH JOMIKOIBHOIO 06Pa30BATENBHOTO YUpEskKICHHS, HA3HAYCHHDIH Ha
JIOJDKHOCTb YUPEJIUTENIEM B COOTBETCTBHH ¢ NeHCTBYIOIMM 3aKOHOIATETCTBOM PD,
3aBenyrounmii oGecrednBaeT OTKPBITOCTD 00pa3s0BaTENBHOTO YUPEKIEHHS COMHANLHOI cpese,
o QeKTHBHOE B3aNMOEHCTBHE H COTPYIHHYECTRO ¢ OpraHamu MCCTHOI‘O.CaMOpraBJ]eHPlSI,
TIPEITPHSTHSIMA ¥ OPTaHH3AIMSMH, HAT30PHBIMH Oprasam, o6pa3oBatebHEIMH
YUPEKICHHSMHU 10 BONPOCAM YIPABIEHIECKOH JIeSTETbHOCTH.

1.3. Opranamu camoynpasrenns JJOY sBistorcs O61mee cobpanue TpyI0BOro KOJUIEKTHBA,
KOTOpOE OCYIIECTBIISET AEATENBHOCTH B COOTBETCTBHHE C HOJIOKECHHEM.

1.4.Ilenarornaeckuit coBeT B cocTas, KOTOpOro BXozsit 3asenyroumii JIOY, crapummit
BOCIIATATE]b, y3KHE CIEUHATHCTbI, BOCIHTATEIIHN, IPE/ICTABHTEICH POJMTENICH, IpeICcTaBHTE S
Vipasnenus 06pa3oBaHus ¢ IPABOM COBEIIATENILHOTO TOIOCA.

1.5.Ponmrenbekuii KoMuTeT B COCTaB, KOTOPOT'0 BXOJAT IPE/ICTABUTENH KaX/I0H U3 rpymm
POJMTENEH.

1.6.001mecTBeHHBII COBET OCHOBHOI IEITBIO, KOTOPOTO ABIAETCS cojielicTere B
COBCPIICHCTBOBAHUH JIEATENEHOCTA | pasBuTus /[OY. B cocTaB coBeTa BXOIAT Mearoruyeckue
paborauku JIOV, pouTeN Wik MHbIE 3aKOHHEIC IIPeCTABHTENH W MHbIE JIHIa,
3aHHTEPECOBAHHBIC B COBEPLICHCTBOBAHMHM JIESITEILHOCTH M pasBrTHE JIOY.




